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Un plan estratégico es un documento
que recoge las metas que queremos lograr.

Fundacién Edes guia sus actividades
con un plan estratégico.

Recoge nuestros objetivos

y las acciones més importantes
que vamos a hacer

para cumplirlos.

Este plan es para todas y
lo creamos entre todas y todos.
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PROPOSITO

Que las personas con discapacidad intelectual,

psiquica o con trastornos del desarrollo

puedan ser protagonistas de su proyecto de vida

contribuyendo al desarrollo de un entorno rural vivo y s. :
social y ambientalmente.

%9 MISION

Contribuir a que cada persona con discapacidad intelectual,
psicosocial, trastornos del desarrollo o con especiales dificultades en
la comarca rural, pueda mejorar su calidad de vida mediante
servicios y apoyos, que faciliten el ejercicio de sus derechos de
ciudadania plena, y la construccién de un mundo rural vivo y

una sociedad mas justa e inclusiva.

() VISION
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Ser una entidad referente en el territorio, en la defensa del ejercicio
de los derechos de las personas con discapacidad intelectual,
psicosocial o trastornos del desarrollo,que trabaja en red con otras
entidades y organismoscontribuyendo a la igualdad de
oportunidades y por un desarrollo comunitario inclusivo.




LINEA 1

LA IMPORTANCIA
DE LAS PERSONAS

1.Definir con cada persona los apoyos que necesita,
teniendo en cuenta sus derechos y su entorno cercano.

2. Potenciar apoyos personalizados para que las personas
desarrollen sus planes de vida, en relacion con la vida
auténoma, el empleo, la participacion en la comunidad y el
voluntariado.

3. Trabajar con las familias para que sigan siendo un
apoyo de calidad para las personas.

4. Pensar y definir con las personas y las familias como
tiene que ser la comunicacién interna para que todas
tengan la informacion sobre lo que es importante en el dia
a dia Edes.




LINEA 2

LA IMPORTANCIA DE
FORMAR PARTE DE LA SOCIEDAD

5. Impulsar que la sociedad y la comunidad, organice
actividades en las que todas y todos podamos participar y
contribuir independientemente de nuestras capacidades.

6. Trabajar para que los y las responsables politicos nos
tengan en cuenta a la hora de pensar las normas, leyes y
todas las cuestiones que tienen que proponer.

7. Que las personas participantes de Edes y sus familias,

sean protagonistas en la comunicaciéon de Fundacién
Edes hacia la sociedad.
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LINEA 3 2 @

COMO NOS QUEREMOS e
ORGANIZAR S

8. Que los equipos y personas cuando toman decisiones
tengan informacién suficiente y conozcan de primera
mano la opinion y la visién de todas las personas
implicadas.

9. Que las familias que tienen que tomar decisiones
importantes para Edes tengan mas conocimiento y apoyo
para tomar esas decisiones.

10. Que Edes como organizacién pueda afrontar mejor los
cambios, sepa como evaluar mejor el trabajo cotidiano
y como aprovechar lo que ya sabemos hacer bien, para
que entre todas aprendamos de la experiencia de estos 25
anos de trayectoria.



LINEA 4

QUEREMOS SEGUIR SIENDO )1'
CADA DIA MAS
RESPONSABLES

11. Queremos ser sostenibles econémicamente, es decir,
que la financiacién que recibimos venga de diferentes
personas, organizaciones, administraciones y que sea
estable en el tiempo.

12. Queremos reafirmar nuestro el compromiso con las
personas trabajadoras y voluntarias, reconociendo sus

talentos.

13. Queremos ampliar nuestro compromiso con el medio
ambiente.
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Contacta con nosotras:

985628192

El Cabillon S/N 33740
Tapia de Casariego

fundacionedes@fundacionedes.org
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