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El afio del décimo aniversario de la Fundacion Edes
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Rodamos un video conmemorativo con la productora Som! y celebramos nuestros diez aios de historia
con toda le gente que nos ha apoyado en este tiempo

Este afio ha sido especial para todo el
equipo humano que formamos parte de la
Fundacién Edes por la intensidad con que
hemos vivido nuestro décimo aniversario.
Creiamos que la ocasion merecia la pena
y por eso preparamos un completo
programa de actividades con el que
pretendimos acercarnos a los diferentes
publicos a los que llegamos como entidad.
Esta celebracién ha supuesto mucho
trabajo pero también nos ha permitido
reencontrarnos con mucha gente y conocer
a otra tanta en un acto de presentacion
en el nuevo auditorio de Tapia.

Pero vamos por partes. Este afio hemos
cerrado el primer capitulo de nuestra
historia, que empezé en 1999 cuando la
Asociacion de madres y padres (AMPA) y
los socios de la cooperativa del colegio se
unieron para formar la Fundacion. El
trabajo comenzé con mucha incertidumbre
e igualmente con mucha ilusion. Con el
tiempo logramos ir despejando la primera
y manteniendo intacta la segunda. Y aqui
estamos, diez afios después, con nuestra
cabeza llena de ideas que transmitir y
|levar a cabo.

Eso es lo que intentamos hacer con este
aniversario. Llegar a gente desconocida y
estrechar lazos con los viejos amigos. La
primera iniciativa de este aniversario llegd
de la mano de la productora Som! a la

que conocimos de modo casual y que se
ofrecié a colaborar para grabar un video
conmemorativo. EI documento repasé en
imagenes el trabajo de Edes y lo
presentamos por todo lo alto en los actos
del aniversario. En materia grafica, también
hay que destacar nuestro cambio de logo.
La Fundacion compartia anagrama con el
colegio Edes y consideramos que éste era
el momento idéneo para darle un nuevo
enfoque y significado.

Los actos

El primer acto publico fue el dia 19 de
septiembre con una actividad dirigida a
las familias, los voluntarios y los patronos
de la entidad. El acto se desarroll6 en la
casa de cultura de Tapia y sirvi6 para
reconocer el trabajo de las ya mas de
cincuenta personas voluntarias que han
colaborado con nosotros. Proyectamos sus
iméagenes y también les entregamos unos
detalles conmemorativos. El homenaje se
repitié con los patronos que quizas
desarrollan un trabajo menos visible pero
igual de importante para el engranaje de
la Fundacion.

El 26 de septiembre se celebré un acto
abierto a la vecindad tapiega para que nos
conozcan un poco mas. Lo hicimos con la
representacién de la obra ‘El pais de las
letras’ a cargo del grupo de teatro del
colegio. También contamos con la

colaboracion de la banda de gaitas Marino
Tapiega y de la coral polifénica de Tapia.

El cierre del programa festivo tuvo lugar
el dia 2 de octubre con la presencia de
las autoridades locales y del Principado.
La consejera de Bienestar Social y Vivienda,
Noemi Martin, y el Alcalde de Tapia,
Gervasio Acevedo nos acompafaron junto
al Director de Mayores y discapacidad, el
director de la Agencia Asturiana para la
Discapacidad y concejales del
Ayuntamiento. En esta visita, la consejera
aproveché la ocasién para conocer el
desarrollo de las obras de las nuevas
instalaciones de Atencién Temprana y nos
agradeci6 el trabajo de “llegar a aquellos
sitios a los que la administracién no puede
Ilegar, especialmente en entornos como
el Occidente”.

Atencion y apoyo a la poblacion infantil

Vida escolar
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atencion y apoyo a la poblacion infantil I

La Unidad de Atencion Temprana amplia y
mejora sus instalaciones

Las obras, con un presupuesto de 101.792 euros, han permitido eliminar
barreras e incrementar la calidad de los espacios de tratamiento y del servicio

Gracias por la
confianza y apoyo en
tiempos de crisis

Gracias a todos por seguir dandonos
fuerzas y apoyo. Este afio mas que nunca
hemos de repetir nuestros agradecimientos
ya que, a pesar de ser un momento duro
en lo econémico, seguis ahiy lo demostrais
respaldando todos los actos y actividades
que organizamos.

Este 2009 ha sido Unico para nosotros
pues celebramos los diez afios de la
Fundacién y hemos llevado a cabo actos
y encuentros entrafiables. También ha
sido un afio duro en lo sentimental pues
se nos ha ido gente muy querida a la que
jamas olvidaremos.

Sirvan estas lineas también para agradecer
el trabajo de todos los colaboradores, las
familias, los voluntarios, las entidades
que nos respaldan... Gracias de verdad.
La Fundacién va a seguir creciendo,
ampliando expectativas y mejorando,
haciendo todo lo posible para que la vida
de las personas con discapacidad de
nuestro entorno sea cada dia un poco
mejor, un poco mas facil. Tenemos planes
de futuro y en ellos estais todos vosotros.
GRACIAS.

Angeles Loza Pérez
Presidenta de la Fundacién Edes

en general

Aspecto exterior de las nuevas instalaciones de Atencién Temprana.

urante el 2009 hemos logrado finalizar

las obras de adecuacién de la Unidad de
Atencion Infantil Temprana (UAIT). Gracias
a ello ha sido posible ampliar los espacios
de tratamiento y atencién a los nifios y nifias,
eliminar las barreras arquitecténicas
existentes, incluir una sala de lactancia y
mejorar la calidad de un servicio gratuito que
la Fundacion Edes viene prestando desde
hace diez afios.

Las obras de ampliacién se desarrollaron
entre 2008 y 2009 con una inversion total
—incluyendo mobiliario- de 102.707,33 euros.
Dicho importe ha sido financiado con cargo
a la Consejeria de Bienestar Social y Vivienda
en concepto de eliminacién de barreras
arquitecténicas y de inversién en recursos
de atencién social. También esperamos que
el PRODER cofinancie parte de la obra
ejecutada y poder completar asi el proceso
de mejora con la ampliacién del aparcamiento
y el ajardinamiento exterior.

La UAIT dispone, tras las obras de mejora,
de 2 bafios, 2 salas de espera, sala de
fisioterapia, sala de logopedia, sala de
psicomotricidad, despacho y sala de lactancia.
Una de las novedades de la reforma es la
posibilidad de disponer de un acceso
diferenciado de las instalaciones de la
Fundacién, consiguiendo asi mas intimidad
para familias y usuarios.

La Fundaciéon Edes es adjudicataria del
concurso para la prestacion del servicio
publico de Atencién Infantil Temprana desde
el afio 2003. Dicha adjudicacion, que sucede
al antiguo convenio con la consejeria de

Bienestar, se prolongara hasta el afio 2011.
Estas obras permiten a la Unidad cumplir
con la normativa del Reglamento de
Autorizacién, Registro, Acreditacién e
Inspeccion de Centros de Atencién de
Servicios Sociales (Decreto 79/2002, de 13
de junio).

La Unidad de Atencion Temprana se ocupa
de las necesidades transitorias o permanentes
que presentan los nifios de entre O y 6 afios
con trastornos en su desarrollo o que tienen
el riesgo de padecerlos. El equipo de atencién
temprana es interdisciplinar y estd formado
por profesionales de distintas disciplinas:
una psicéloga-coordinadora, una logopeda
y una fisioterapeuta.

Pasan por esta unidad una media de 50
usuarios al afio. En concreto, en 2009 se
han recibido 35 nuevas derivaciones, una
cifra similar a la de afios anteriores. La mayor
parte de estas derivaciones preceden de los
servicios de pediatria del Area y del HUCA
(Hospital Central de Asturias), aunque
también hemos observado un aumento de
las derivaciones familiares y de las escuelas
infantiles del Area.

DERIVACIONES 2009
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Zarzuela de Pescados y Mariscos

TIENDA DE ARTESANIA

Paella de Mariscos
Pimientos Rellenos
Revueltos, Fabes con Almejas

Comedores con capacidd
para 110 personas
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Proteccién para ti y tu familia
Para que lo primero siga siendo lo primero, HABLA CON NOSOTROS

Tenemos la solucion

Teléfono: 985 631 135




vida escolar | ENEEE—S
Colegio Edes, el movimiento se demuestra andando

Lo que para muchos es insignificante para nuestros alumnos puede constituir un auténtico reto y por eso cada
proceso exige su atencion y su tiempo

c ada dia es una aventura. La aventura de
viviry de crecer aprendiendo. Aqui nada
se para. EI movimiento es continuo. Se
mueven las personas, los sonidos, la musica,
las palabras, los arboles, las risas, los
columpios, las manos, los dedos, los lapices,
los ordenadores, los abrazos... Y asi, a través
de ese movimiento, exploramos y crecemos.

Hablamos siempre en plural, porque no hay
que olvidar que todas las personas que
trabajamos aqui (nifios y mayores)
aprendemos cada dia. Poco o mucho, pero
nunca nada. Aprender a convivir... jes poco
0 mucho?, aprender a escribir ;es poco o
mucho?, aprender a lavar los dientes o las
manos... ;es poco 0 mucho?, aprender a
sonreir, a disfrutar y a expresar lo que
sientes jes poco o mucho?

En el Colegio Edes creemos que para lograr
los objetivos hay que buscarlos, trabajarlos
y a veces hasta defenderlos, pero nunca
esperarlos quietos (por desgracia igual que
ocurre muchas veces con los derechos de
las personas con discapacidad). Los
profesionales que trabajamos aqui
entendemos que algunas veces pensar y
preparar las clases, planificar la mejor
forma para que nuestro alumnado siga
avanzando y sea cada dia un poco mas
capaz, un poco mas feliz, nos cuesta mas
de lo que parecia. Cada alumno y cada
alumna es diferente, Unico y la respuesta
que le debemos por tanto es individual al
tiempo que colectiva. Todo ello nos requiere

esfuerzos y tiempo: para encontrarnos, para
formarnos, para escucharlos, para
comprenderlos y darles lo que nos piden.
Lo que necesitan. Pero son esfuerzos
necesarios, fusionados con nuestro
significado de Educadores.

Pero a ellos también les cuesta esfuerzos
(y muchos) y pocas veces se les valoran en
su magnitud. Muchas veces, las decisiones
que a nosotros nos parecen insignificantes
para nuestro alumnado se convierten en
auténticos retos. Todos nosotros tomamos
decisiones a cada instante; cuando
caminamos y un pie se levanta para dar el
préximo paso, esa es una decisién. Una
decisién que nos permite caernos o no
caernos. Cuando nos levantamos, comemos,
vamos al bafio, nos vestimos, compramos,
etc...

Ellos también pueden hacerlo, pequefias o
grandes decisiones. Pero se les niega el
derecho a tomarlas, muchas veces en un
intento de protegerlos, de hacer las cosas
mas sencillas, de que no se equivoquen,
de que no sufran. Pero si no deciden no
aprenden, no se expresan, no se realizan.
Les debemos ese derecho. En la conviccién
de que esa progresiva toma de decisiones
es vital para moverse y aprender vamos
creando con ellos espacios educativos en
los que aprenden y desarrollan habilidades.
Actividades en las que encuentran gran
motivacion y por tanto mayor predisposicién
a aprender y a relacionarse.

En el colegio contamos con una sala que
I[lamamos Multisensorial. En ella
experimentan, buscan o expresan a través
de los sentidos y el movimiento. También
hay Grupo de Teatro en el que ponen en
practica aprendizajes diversos y les
proporciona experiencias para la vida. Y
por qué no hablar de las Asambleas
escolares, un espacio participativo en el
gue nos encontramos y nos conocemos para
expresar nuestras buenas y malas
experiencias, nuestras inquietudes y
propuestas de mejora.

Somos tan diversos que a veces esa
diversidad es el motivo de rechazo y de
duda sobre el buen hacer educativo. A
veces, las personas se acostumbran a lo
uniforme, a envidiar lo que no tienen, a
temer lo que no conocen, e ignoran que es
precisamente en esa diversidad donde se
puede encontrar lo que necesitamos como
personas Unicas. Donde nuestros hijos e
hijas pueden aprender a respetar y ser
respetados. Desde el colegio Edes una afio
mas MUCHAS GRACIAS por valorar y apoyar
nuestra diversidad.

1: Julia y Alba disfrutan con los
materiales de la sala de estimulacion
sensorial.

2: Julia trabajando en el ordenador
3: Fran toca el piano bajo la atencién
de la maestra de musica.

33740 Castropol - Asto@compleiopenumur.com .

El complejo hostelero Pefia Mar pone a
isposicion del cliente un conjunto de
establecimientos turisticos de primera calidad.
Hotel ***: Apartamentos Turfsficos:

985 635 149 i 985 635 870
985 635 482 Fax; 985 635 498
Restaurante Pefia Mar: 5
Restaurante El Rison:
985 635 006
985 635 180 985 635 065
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vida laboral |
El SAl ha visitado este aio a setenta empresas de la comarca

La bolsa de trabajo dirigida personas con discapacidad incluye en la actualidad a veinte candidatos

El Servicio de Apoyo a la Inclusién (SAI) sigue
trabajando para lograr su objetivo general de
mejorar las condiciones de empleabilidad de
las personas con discapacidad. Durante este
afio hemos avanzado en las lineas de la mejora
de la capacitacién profesional, la blsqueda
de oportunidades de empleo en las empresas
de la comarca y el apoyo a los trabajadores
y trabajadoras de Finca EIl Cabillén.

Uno de nuestros ambitos de accién es la
prospeccién en empresas. A pesar de la
desfavorable coyuntura econédmica que nos
ha tocado vivir este afio, se han recogido
algunos frutos. Hemos visitado unas 70
empresas, ademas de asesorias y empresas
afines de la comarca noroccidental de Asturias
y de la Marifia Lucense y se han firmado
acuerdos de colaboracion con algunas de
ellas. Es un primer paso para trabajar
conjuntamente. También hemos iniciado
contactos con empresas interesadas en contar
con personal formado en areas como la

Hosteleria, Alimentacién y Jardineria. Todas
estas cuestiones marcaran nuestras lineas de
trabajo en 2010.

Se ha fortalecido el servicio de bolsa de
trabajo, dirigido principalmente a personas
con discapacidad sin necesidades de apoyo,
en la que actualmente hay unos veinte
candidatos. Semanalmente se han consultado
las ofertas de empleo comarcales, asi como
las ofertas remitidas directamente por
empresas de la zona. También se ha seguido
en la linea de trabajar conjuntamente con
agentes sociales y entidades del &mbito de
la discapacidad, abriendo lineas de
colaboracion.

El SAl se ha ocupado también de facilitar las
tareas que el personal de Finca EI Cabillén
desempefia dia a dia como la recoleccién, la
preparacién de pedidos, el trabajo en
invernadero, etc. Para ello se han identificado
las necesidades de adaptacion de procesos,

marcado y sefializacién de productos y
materiales, etc. y mediante los protocolos
precisos, se esta facilitando a los trabajadores
la adquisicion de habilidades poder llevar a
cabo su trabajo.

A pesar de las dudas con las que afrontdbamos
este afio 2009, y los interrogantes respecto
al sostenimiento de este programa, hemos
contado con el apoyo de entidades como Caja
Madrid, la Obra Social La Caixa y Bancaja,
que han apostado por nuestros proyectos e
ideas. Sin su respaldo no hubiera sido posible
mantener la totalidad de servicios prestados.
También la Consejeria de Industria y Empleo
nos ha seguido apoyando como en afios
anteriores. Confiamos poder seguir en esta
linea, afrontado nuevos retos de futuro, y
contribuyendo a que las personas con
discapacidad que quieren trabajar se
encuentren cada dia mas cerca de un empleo.

Complementamos la formacion agraria con otras habilidades y
destrezas para el empleo

— e Bed

Alumnos participantes en uno de los
cursos de formacion

Durante el afio 2009 hemos querido dar un
paso mas en la formacion para la mejora de
la capacidad de insercion profesional de las
personas con discapacidad. Por eso quisimos
complementar la formacién habitual de la
familia profesional agraria (subvencionada
por la Direcciéon General de Formacion
Profesional de la Consejeria de Educacién y
Ciencia y cofinanciada por el Fondo Social
Europeo) con un “Programa de Mejora de la
Capacitacion Técnica y Desarrollo de
Habilidades”. Esta iniciativa fue posible
gracias al apoyo de la Obra Social de Caja
Madrid.

Los moédulos que incluye el programa son los
siguientes: Destrezas Laborales y Habilidades

Sociales para el Empleo, Prevencién de
Riesgos Laborales, Manejo de Maquinaria de
Agricultura y Fruticultura, Manipulador de
Alimentos, y Manipulador de Frutas y
Hortalizas. Son un total de 282 horas de
formacién.

También hemos desarrollado dos cursos de
la Direccién General de Formacién Profesional:
Horticultor del 24 de agosto al 7 de octubre
y Fruticultor del 13 de octubre al 16 de
diciembre. Ambas iniciativas han servido para
preparar para el empleo a quince personas
con discapacidad, uno de ellos ademas ha
logrado firmar su primer contrato de trabajo
este afio.

cha EI Cablllon ha creado el premio ‘Compromiso Verde’

Entrega del premio al grupo de consumo
‘Econavia’

A lo largo de todo este afio y después de tres
de andadura, Finca EI Cabillén sigue
produciendo, comercializando y satisfaciendo
a numerosos clientes que demandan un
consumo de productos de calidad y con sabor
auténtico de nuestra huerta ecolégica. Para
premiarles decidimos crear un galardon
honorifico de caracter anual que bautizamos
como ‘Compromiso Verde'. El primer
reconocimiento ha ido a parar al grupo de
consumo de Navia ‘Econavia’, por su apoyo
al proyecto desde sus inicios hasta la
actualidad.

Al igual que entregamos premios también los
recibimos. En concreto, este afio la Fundacion

Alimerka nos concedié una ayuda para el
redisefio de nuestra imagen corporativa.
Aprovecharemos este cambio para difundir
nuestro proyecto incidiendo en los beneficios
que aporta a la salud el consumo de productos
ecolégicos, las diferentes formas de adquirir
nuestros productos y el funcionamiento de las
redes de consumo.

En cuanto al servicio de jardineria, la actividad
seguimos creciendo. Prueba de ello es que
este afio hemos cerrado nuevos contratos de
mantenimiento de zonas verdes.

3 FRONDIAL DU TUSULAIRE 1OV

MASSEY FEAGUSON

KUBOTA STIHL
5 ] .
* ﬂ@/’ VIKING' HHusqvarna

) TALLERES LOUREIRO

Rua Pintor Fierros « Tf. y Fax: 982 128 473
27700 RIBADEO (Lugo)

Sociedad de
Prevencion de

 FREMAP

Sociedad de Prevencion de FREMAP, S.L.U.
Av. de Gall 46

Tu empresa,
nuestro compromiso




participacidn socia | IS

Centro de Voluntariado y Participacion Social del Area 1

El reto de este aiio ha sido acercar la accidon voluntaria a
la poblacion mas joven

El centro se preocupa por prestar asesoramiento y apoyo a los colectivos y asociaciones de la comarca.

El Centro de voluntariado y Participacién
social, como servicio que desde la
Fundacién trabaja en el campo de la
sensibilizacién social y la promocién del
voluntariado y la participacion social, ha
puesto el acento en este Gltimo afio 2009
en la tarea de informar y sensibilizar sobre
la accién voluntaria a la poblaciéon mas
joven. Esta tarea se ha concretado en tres
exposiciones de carteles de la exposicién
“Voluntad.es... lo que te diferencia” y
siete talleres formativos en diferentes
colegios e IES de la comarca.

Existen otras acciones que, como en afios
anteriores, se vienen desarrollando y
consolidando. De especial mencioén es el
Il Encuentro de voluntariado, que en esta
edicion se celebré en Vegadeo, y conté
con la presencia de compafieros y

compafieras vecinas como la Asociacién
Fraternidad, Manos Unidas, Céritas, Centro
Social El Encuentro, ademas de personas
voluntarias del concejo de Valdés.

Otro de los retos de la Fundacién esta en
el trabajo cotidiano y continuado con las
personas jévenes de nuestro entorno. En
esta linea esté el proyecto “Creando Futuro”
que este afio nos llevd hasta el concejo de
Quirés donde se celebr6 el encuentro
autonémico. Es una cita muy positiva que
esperamos siga desarrollandose en futuras
ediciones. Ademas se celebrard un nuevo
encuentro a nivel estatal en la provincia
andaluza de Malaga.

También continuamos con el apoyo a
colectivos y asociaciones locales,
procurando abrir espacios formativos como

Ocio y tiempo lib

Actividades y viajes, aprendiendo a vivir fuera

los que celebramos este afio en Navia. En
estos encuentros, organizados con la
colaboracion del Consejo de la Juventud
del Principado de Asturias, se abordaron
aspectos como la “comunicacién externa”
y los “aspectos basicos para la gestién
asociativa”.

Finalmente, y como viene siendo habitual
en estos Ultimos cinco afios, se desarroll
la quinta edicién del concurso de carteles
“Voluntad.es ... lo que te diferencia”,
organizado conjuntamente con la Red de
Centros de Voluntariado y Participacién
Social, la Red de Asociaciones de
Voluntariado y la Consejeria de Bienestar
Social y Vivienda del Principado de
Asturias.

del cole
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Desde el afio 2001 jévenes del occidente de Asturias vienen
participando como voluntarios en el programa de Ocio y Tiempo Libre
de la Fundacién Edes. Gracias a ello jévenes con discapacidad tienen
la oportunidad Unica de disfrutar los fines de semana realizando
actividades de ocio que les permiten también poner en practica
aprendizajes fundamentales para la vida como el uso del dinero,
coger el autobus, buscar horarios del tren...etc.

El eje fundamental de este programa son las personas voluntarias,
jovenes comprometidos con su comunidad, con inquietudes y ganas
de transformar la realidad, que comparten su tiempo libre con
chicos/as con discapacidad. Este espiritu libre, su fuerza y alegria

ha hecho posible que a lo largo de este afio los chicos/as de Edes
disfrutasen de diferentes actividades: fines de semana en medio de
la naturaleza, como la visita a el parque de Cabarceno o el sabado
que pasaron en el Parque de la Vida en Otur; sabados en el centro
de Asturias para ver el Acuario de Gijén, o pasar una tarde en la
bolera... participaron también en el desfile de Carnaval de Tapia, y
se fueron de campamento a Sanxenxo este verano.

En la foto de la izquierda, Angeles y Gloria se preparan para la comida

durante el campamento de verano, y a la derecha, el grupo de chavales
vy voluntarios visita el Parque de la Vida en una de las salidas de ocio.
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programa de acompaiiamiento y apoyo a familias I
La familia, una pieza clave en la integracion social

Los servicios de conciliacion familiar son las herramientas mas valoradas por los familiares

La familia es nuestro primer y mas cercano
entorno para vivir nuestras primeras experiencias
de socializacion y es un lugar seguro donde
aprender acerca de las relaciones sociales y la
participacién en la comunidad. Por eso desde
la Fundacién entendemos que es el lugar
adecuado para que las personas con
discapacidad se integren en la sociedad y sean
uno mas. Simplemente uno méas. Para eso
necesitan toda la ayuda de su familia, y toda
la ayuda de la sociedad.

Las familias con un hijo con discapacidad se
organizan como el resto de unidades familiares
y en funcién de factores como el nivel de
cohesién, la relacién que mantienen con el
entorno, sus valores... En general, para las
familias que tienen un hijo con discapacidad,
las responsabilidades extraordinarias de cuidado
suponen la generacién de nuevas necesidades.
Es por este motivo que creemos que la
informacién y formacién de todas las familias
es fundamental y sobre todo, ofrecerles servicios
y apoyos para la conciliacion.

En esta linea de trabajo, uno de los servicios
mejor valorados y que las familias consideran

-
-

esenciales es el de conciliacién familiar. En
este ambito se localizan las actividades
extraescolares de junio y septiembre, el servicio
de canguros, y el centro de ocio durante el mes
de julio. Este Gltimo destaca porque durante
las vacaciones escolares es fundamental para
las familias un apoyo que les facilite la
conciliacién de su vida personal, laboral y
social. Ademas, al mismo tiempo se ofrece una
alternativa de ocio educativo a los chicos con
discapacidad durante el verano, promoviendo
actividades con las que desarrollen al maximo
su autonomia social y personal. Para llevarlo
a cabo se cuenta con cinco auxiliares técnicos
educativos y servicio de fisioterapia, asi como
de transporte.

Ademas en torno a este servicio se articula un
programa de voluntariado en el que personas
voluntarias colaboran con los auxiliares
educativos en el desarrollo de las actividades
y talleres. Estos servicios se ponen en marcha
gracias a la colaboracién de la Obra Social de
Cajastur, sin cuya confianza seria imposible
continuarlos y mantenerlos, y la cofinanciacién
de la Consejeria de Bienestar Social y Vivienda
y la Consejeria de Educacién.

Junto a los servicios de conciliacion, la
Fundacién dispone de otras herramientas para
llegar a las familias como es el boletin trimestral
Entre todos, boletin trimestral ‘Entre Todos’ en
el que ademas de informacién intentamos dar
a conocer la experiencia de diferentes familias
de Edes. Queremos seguir animando a compartir
experiencias, que son enriquecedoras para
todas las personas y ayudan a otras familias
en la misma situacién.

El servicio juridico es también otra pieza
importante. Este afio ha permitido a las familias
conocer mas a fondo la Ley de Dependencia y
el patrimonio protegido de personas con
discapacidad. En este 2009 que se acaba
también hemos realizado talleres para hermanos-
as, preparando sesiones donde conocernos
mejor y comprender un poco mas su situacion.

1. Espacio formativo para familias. 2.
Ruta de senderismo a las minas de Tol
(Castropol). 3. Fran muestra un cartel
en el taller de medioambiente.
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presencia en medios de comunicacion

Un aiio de mucha actividad

El décimo aniversario de la creacion de la Fundacion Edes, la entrega y recepcion de premios, asi
como la organizacion de jornadas y eventos en la comarca han motivado que en el afio 2009
hayamos aparecido en diferentes medios tanto escritos como audiovisuales.
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Angeles Loza: “La insercion laboral
refuerza y sube la autoestima de los
discapacitados”

La Voz de Galicia, 27-1-09

El Cabillén premia el consumo ecolégico
El Comercio digital, 28-2-09

Finca El Cabillén instaura un galardon
anual para premiar e impulsar el consumo
ecoldgico

La Nueva Espafia, 28-2-09

La Fundacién Edes celebra su cena anual
El Comercio, 4-3-09

La Fundacién Edes celebrara su quinta
cena baile el 3 de abril en Vegadeo

La Nueva Espafia, 4-3-09

La Fundacion Edes premia al grupo de
consumo ecoldgico de Navia

La Nueva Espafia, 11-3-09

Galardén para el grupo Econavia
El Comercio, 11-3-09

Gran cena benéfica de Edes el 3 de abril
La Voz de Asturias, 11-3-09

Finca El Cabillon otorga un galardén
honorifico a Econavia

11-3-09

Edes recomienda la compra anticipada
de entradas para la cena benéfica

La Nueva Espafia, 11-3-09

Unas 1.500 personas asistieron en
Vegadeo a la cena benéfica de la fundacién
de discapacitados Edes

La Voz de Galicia, 5-4-09

Bienestar Social asegura que el centro
para discapacitados de Navia estara en
2010

El Comercio, 6-4-09

Solidaridad sin limites con Edes
La Nueva Espafia, 7-4-09

Asacuna da su primer premio a Edes
La Voz de Asturias, 24-4-09

Los comerciantes de Asacuna distinguen
a la Fundacion Edes

La Nueva Espafia, 24-4-09

Asacuna reconoce la labor de Edes
El Comercio , 26-4-09

Unos actores muy especiales
La Nueva Espafia, 8-5-09

Navia clausuré la feria Agroarte con gran
éxito ante el publico

La Voz de Galicia, 10-5-09

Asacuna reconoce la labor social de Edes
El Comercio, 10-5-09

Edes, silencio y accion
La Nueva Espafia, 22-7-09

Los barcos de las sonrisas

La Nueva Espafia, 7-8-09

Edes festeja su décimo aniversario
La Voz de Asturias, 17-9-09

La Fundacion Edes celebra su décimo
aniversario con musica y una jornada de
puertas abiertas

El Comercio, 17-9-09

La Fundacion Edes celebra su décimo
aniversario con un cambio de imagen

La Nueva Espafia, 17-9-09

Isabel Lufiansky: “Si pusiéramos mas musica
en nuestras vidas llevariamos mejor la crisis"/
“La Fundaciéon Edes hace un trabajo

maravilloso, estd muy cerca de los problemas
de los discapacitados”

La Nueva Espafia, 26-9-09

50 nifos reciben asistencia en la renovada
unidad de atencién temprana de Tapia

El Comercio, 3-10-09

Cerco a los trastornos infantiles

La Nueva Espafia, 3-10-09

Visita a los nuevos equipamientos sociales
de Tapia

La Voz de Asturias, 3-10-09

El menu ecoldgico llega al cole

La Nueva Espafia, 6-11-09

Edes logra el premio ‘Economia social en
el medio rural’

La Nueva Espafia, 11-11-09

Angeles Loza: “Todavia falta mucho para

que las personas con discapacidad entren
en el mundo laboral”

El Comercio Digital, 16-11-09

Premio de Economia Social para Edes
La Voz de Asturias, 17-11-09

Cajastur concede a la Fundacion Edes una
subvencién de 30.000 euros

20-11-09

Cajastur concede a Edes una ayuda de
30.000 euros

La Nueva Espafia, 21-11-09

Donan 30.000 euros a la Fundacion Edes
El Comercio, 24-11-09

Edes celebra su semana de puertas abiertas
La Voz de Asturias, 1-12- 09
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un repaso al 2009

Dos citas, con mucho gancho:
cena-baile y comida de caza

Entre la primavera y el verano tienen lugar
dos importantes celebraciones: la Cena-

Baile y la comida de cazadores. El 3 de
abril se celebré en Vegadeo la V Cena-
Baile, con una asistencia de mas de 1.500
personas. No podemos olvidarnos de dar
las gracias al centenar de empresas de la
comarca que pusieron su granito de arena
para hacerla posible, asi como a las méas
de 50 personas que desinteresa-damente
trabajaron para sacar adelante este evento.
Del mismo modo, la sociedad de cazadores
“Costa Verde”, sigue colaborando afio tras
afilo con Edes organizando la comida
benéfica. El menl a base de fabas con
almejas y jabali a al cazadora se sirvi6 en
una carpa que como todos los afios se
instala en La Roda. Estos eventos nos
permiten recaudar fondos para seguir
avanzando, mejorando y consolidando los
programas que desarrolla la Fundacién,
ademas de dar a conocer la entidad.

En la comida de caza.

Jornadas y presencia en ferias,
herramientas para aprender y
divulgar nuestros servicios

Para seguir avanzando en la mejora de la
calidad de vida de las personas con
discapacidad es importante la formacién
continua de los profesionales. Por eso las
jornadas de educacion especial cumplieron
en septiembre 16 afios. En esta ocasion
estuvieron dedicadas a la musicoterapia
y a la psicomotricidad. Ademas en el mes
de noviembre celebramos otras jornadas
bien diferentes: las de puertas abiertas de
la Fundacion. Cada afio las hacemos
coincidir con el Dia internacional de la
discapacidad y con ellas pretendemos

sensibilizar a la comunidad para que las
personas con discapacidad puedan
integrarse en ella. Por un lado se dirigen
a nifios y nifias de los colegios de la
comarca para que tengan la oportunidad
de aprender a convivir con otros nifios y
jovenes como ellos pero con discapacidad.
Y por otro se realizan diferentes actividades
divulgativas en la comarca: clubs de
lectura, charlas coloquio... dirigidas a la
poblacién adulta. En este capitulo de
actividades divulgativas se incluye también
nuestra presencia en las diferentes ferias
y mercados que se celebran en el occidente
de Asturias. Este afio estuvimos presentes
en la Feria de Muestras del Occidente
Astur de Otur, en el Mercado Intercultural
de Valdés, en la Feria de Muestras de
Vegadeo, en Artenatur en EI Franco, en
Eco 21 en Vegadeo y en el Mercado
Tradicional de Navia.

Sesidon préactica en las jornadas de
educacion especial.

Taller de cocina durante las jornadas de
puertas abiertas.
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V Edicion del concurso de carteles
“Voluntad. es... lo que te diferencia”

Los centros de voluntariado y participacién
social de Asturias, entre los que se incluye
el del noroccidente, llevan cinco afos
organizando el concurso de carteles
“Voluntad.es... lo que te diferencia”, para
conmemorar el dia internacional del
voluntariado. A lo largo de estos afios han
participado jévenes asturianos que ya han
presentando méas de mil carteles,
mostrando una gran calidad artistica y
sensibilidad hacia el mundo del
voluntariado. Entre todos los participantes
cada afio se eligen 12 ganadores con los
que se elabora el calendario oficial de la
Consejeria de Bienestar social y Vivienda.
Este afio siete de ellos han sido del
occidente de Asturias.

La cooperativa del colegio Edes
recibe el premio ‘Economia social
en el medio rural’

La cooperativa del colegio Edes ha obtenido
este afio el premio “Economia Social en
el medio Rural”, que convoca la Fundacién
para el Fomento de la Economia Social.
Este galardén destaca, segln el fallo del
jurado, “el papel de la cooperativa que
enclavada en un entorno eminentemente
rural como Tapia de Casariego, ha
conseguido desarrollar y consolidar una
organizacién con marcado caracter social
que atiende con gran profesionalidad y
preparacién las necesidades de personas
con discapacidad y sus familias,
favoreciendo el bienestar y el
mantenimiento del ndcleo familiar de esas
personas, a la vez que se crean nuevos
servicios y empleos en esta zona rural”.
El premio, dotado con 3.600 euros, fue
entregado el dia 26 de noviembre por el
consejero de Medio Rural y Pesca, Aurelio
Martin tal y como se aprecia en la imagen
inferior.

Entrega del premio en Oviedo.

Agradecimientos a los ayunta-
mientos y las obras sociales que
nos respaldan

Un afio mas queremos agradecer la
confianza y colaboracién de los
Ayuntamientos de Tapia de Casariego, San
Martin de Oscos, Vegadeo, Santa Eulalia
de Oscos, Villanueva de Oscos, Taramundi,
Coafia, Navia, Villayén, EIl Franco y
Ribadeo, asi como de las Obras Sociales
de Cajastur, La Caixa, Caja Madrid y
Bancaja. Con su apoyo se suman a este
esfuerzo por mejorar la calidad de vida de
las personas con discapacidad y sus
familias en el &rea rural del noroccidente
asturiano.

Fundacion Edes
El Cabillén ® 33740 Tapia de Casariego
Teléfono: 985 628 192 e Fax: 985 628 047
www.fundacionedes.org
fundacionesedes@fundacionedes.org
cee@fundacionedes.org

formacion@fundacionedes.org
colegio@fundacionedes.org
sai@fundacionedes.org
voluntariado@fundacionedes.org
familias@fundacionedes.org
uattapia@fundacionedes.org



